
 
 
 
Leden Raden van Advies  
 
naam bedrijf/Instelling Lid Raad van Advies op het gebied van 

mw. F. Aktas Foundation Avrasya Holland / Selam Netwerk Educatie 
dhr. H. van den Berg Stadsbeheer Gemeente Den Haag Educatie 
mw. A. Bertram Gemeente Den Haag Zakelijke Dienstverlening 
dhr. A. Beuk Beuk Touringcars Zakelijke Dienstverlening 
dhr. H. de Boer Adviseur innovatietrajecten Zakelijke Dienstverlening 
dhr. R. van den Bosch Calibris Mens en Maatschappij 
dhr. H. Camps Parnassia Bavo Groep Mens en Maatschappij 
dhr. P. den Dulk Kamer van Koophandel Zakelijke Dienstverlening 
dhr. P. Engering Business Consultant Zakelijke Dienstverlening 
dhr. A. Gaastra Ministerie van Binnenlandse Zaken Zakelijke Dienstverlening 
mw. J. Geurts Notariskantoor Geurts en Den Hartog Zakelijke Dienstverlening 
dhr. J. Hagen Lysias Consulting Group Mens en Maatschappij 
mw. M. Harten Cardea Jeugdzorg Mens en Maatschappij 
dhr. C. Herweijer Autobedrijf LE VELO Techniek 
mw. M. Houben NSI Zuid-Holland Mens en Maatschappij 
mw. K. Kruithof Landsteiner Instituut Educatie 
dhr. M. Langoor Proxy Laboratories Techniek 
dhr. E. Leeuwaarden Flora Holland Educatie 
dhr. A. Lepoutre ComputerPlan Techniek 
dhr. E. de Neef Fortis Mees Pierson Zakelijke Dienstverlening 
mw. T. Onink-Emde Stichting Rijswijkse Kinderopvang Mens en Maatschappij 
dhr. J. Otten Grotius College Techniek 
dhr. B. van Randeraat Priva Techniek 
dhr. G. Snijders Cornulo College Techniek 
dhr. E. Soltani Intermediair Gemeente Delft en zorgorganisaties Educatie 
dhr. D. van Starkenburg Reinier de Graaf Gasthuis Mens en Maatschappij 
dhr. P. van der Valk Van Mierlo Bouwmaatschappij Techniek 

dhr. S. Verhallen Instituut voor Taalonderzoek en Taalonderwijs 
Anderstaligen (ITTA) Educatie 

dhr. R. Verseveldt International Security Consultant Mens en Maatschappij 
mw. M. de Vries Stichting Lezen en Schrijven Educatie 
dhr. A. van der Zalm Gemeenteraadslid D66 Den Haag Educatie 
dhr. E. Zwennis Stichting IPSE Mens en Maatschappij 

 
De Raden van Advies komen drie tot vier keer per jaar bijeen met de domeindirecties. In 2007 zijn verschillende 
onderwerpen aan de orde geweest, zoals de ontwikkelingen en actualiteiten rond Herontwerp MBO, het 
laboratoriumonderwijs en de nieuwe Wet Inburgering. Aspecten als de aansturing van de (organisatie)verandering, 
communicatie, professionalisering van docenten en/of personele consequenties zijn besproken.  
 



Gespreksonderwerpen 
 
Begeleiding doelgroepen 
Verder zijn de uitdagingen die Mondriaan tegenkomt in zijn maatschappelijke taakstelling ook onderwerp van 
interactief gesprek geweest. Niet alle doelgroepen die bij Mondriaan binnenkomen halen zonder problemen de 
eindstreep. Mondriaan richt daarom verschillende structuren in om deze mensen op te vangen en te voorkomen dat 
zij uitvallen. Domeindirecties wisselen met de Raden van Advies van gedachten over beleid en mogelijkheden in de 
begeleiding van deze doelgroepen. 
Aan de hand van presentaties en voorstellen van aangepaste logo’s en nieuwe Mondriaan pay-offs, zijn de Raden 
van Advies in het verslagjaar betrokken geweest bij de ontwikkeling en besluitvorming rond de nieuwe Mondriaan-
huisstijl.  
 
Kwaiteits- en verantwoordingssysteem 
Met de Raden van Advies is ook gesproken over het kwaliteits- en verantwoordingssysteem van Mondriaan en 
uitkomsten van inspectiebezoeken. Ontwikkelingen en trends op de arbeidsmarkt, strategische doelen, ambities en 
concrete resultaten zijn met de Raden van Advies gedeeld, waarbij zij suggesties gaven voor (een verbeterde) 
aanpak.     
 
En verder... 
Naast hiervoor genoemde onderwerpen bespraken domeindirecties ook (regionale en internationale) 
samenwerkingsverbanden, behoeften van werkgevers en branches en geïnitieerde (innovatieve) projecten met de 
Raden van Advies. Voorbeelden uit het verslagjaar zijn: afgesloten convenanten met het beroepenveld, activiteiten 
in het buitenland, de promotiebus Techniek, opleidingsbehoeften in de vervoersbranche, World Skills, nieuwe 
dienstverlening op het gebied van EVC1, het opzetten van leerwerkbedrijven en leerafdelingen, samenwerking met 
CWI in decentrale loopbaancentra en veiligheid. Een enkele keer heeft de Raad van Advies een kijkje op de werkvloer 
genomen, zoals bij het VAVO. 

                                            
1 Erkennen van Verworven Competenties 


