
In dit jaarverslag van 2007 zijn voor het eerst ook de gegevens van het regulier bekostigde personeel van de Mondriaan Contractgroep BV meegenomen. 
Daarom is nu nog geen vergelijking met andere jaren mogelijk.

Personeelskenmerken
aantallen FTE's

totalen per 31-12-2007 2.284 1.817,93

aantallen percentage FTE's percentage
man 890 39,0% 786,85 43,3%
vrouw 1.394 61,0% 1.031,08 56,7%
totaal 2.284 100,0% 1.817,93 100,0%

totalen verdeeld naar functiecategorie

aantal aantal
man vrouw totaal percentage

OP 545 817 1362 59,6%
BOBP 98 162 260 11,4%
AOBP 247 415 662 29,0%
totaal 890 1.394 2.284 100,0%

FTE's FTE's
man vrouw totaal  percentage

OP 465,74 580,20 1045,94 57,5%
BOBP 85,04 119,46 204,50 11,2%
AOBP 236,07 331,42 567,49 31,2%
totaal 786,85 1.031,08 1.817,93 100,0%

OP/BOBP AOBP totaal
totalen onderwijsgevend/beheerspersoneel 1.622 662 2.284

verhouding onderwijsgevend/beheerspersoneel 2,5

betrekkingsgegevens

aantal aantal FTE's FTE's
man vrouw totaal percentage man vrouw totaal percentage

dienstverband fulltime 625 356 981 43,0% 629,15 356,56 985,72 54,2%
parttime 265 1.038 1.303 57,0% 157,70 674,51 832,21 45,8%
totalen 890 1.394 2.284 100,0% 786,85 1.031,08 1.817,93 100,0%

man vrouw
totalen fulltime 70,2% 25,5%

parttime 29,8% 74,5%

aantal aantal FTE's FTE's
man vrouw totaal percentage man vrouw totaal percentage

dienstverband vast 774 1118 1892 82,8% 692,00 829,52 1.521,51 83,7%
tijdelijk 116 276 392 17,2% 94,85 201,56 296,41 16,3%
totalen 890 1.394 2.284 100,0% 786,85 1.031,08 1.817,93 100,0%

man vrouw
totalen vast 87,0% 80,2%

tijdelijk 13,0% 19,8%
100,0% 100,0%

verdeling aantallen per functiecategorie
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functie-inschaling

functieschaal in aantallen

OP OP BOBP BOBP AOBP AOBP
man vrouw totaal percentage man vrouw totaal percentage man vrouw totaal percentage

00 - 04 2 8 10 3,8% 82 169 251 37,9%
05 - 09 96 154 250 96,2% 99 191 290 43,8%
10 264 597 861 63,2% 9 13 22 3,3%
11 270 213 483 35,5% 17 14 31 4,7%
12 11 7 18 1,3% 10 9 19 2,9%
>13 30 19 49 7,4%
totaal 545 817 1.362 100,0% 98 162 260 100,0% 247 415 662 100,0%

functieschaal in FTE's

OP OP BOBP BOBP AOBP AOBP
man vrouw totaal percentage man vrouw totaal percentage man vrouw totaal percentage

00 - 04 1,13 5,79 6,92 3,4% 76,34 123,88 200,22 35,3%
05 - 09 83,91 113,66 197,58 96,6% 95,17 160,00 255,17 45,0%
10 213,59 408,70 622,30 59,5% 8,18 9,93 18,11 3,2%
11 241,14 166,35 407,49 39,0% 16,45 10,86 27,30 4,8%
12 11,00 5,15 16,15 1,5% 9,80 8,23 18,03 3,2%
>13 30,14 18,52 48,66 8,6%
Totaal 465,74 580,20 1.045,94 100,0% 85,04 119,46 204,50 100,0% 236,07 331,42 567,49 100,0%

leeftijdspreiding

in aantallen

OP OP BOBP BOBP AOBP AOBP
man vrouw totaal percentage man vrouw totaal percentage man vrouw totaal percentage

<=24 4 4 0,3% 1 6 7 2,7% 7 14 21 3,2%
25 - 34 35 59 94 6,9% 22 35 57 21,9% 41 93 134 20,2%
35 - 43 60 117 177 13,0% 23 61 84 32,3% 58 94 152 23,0%
44 - 54 226 384 610 44,8% 25 45 70 26,9% 86 132 218 32,9%
55 -59 147 179 326 23,9% 16 11 27 10,4% 34 61 95 14,4%
>=60 77 74 151 11,1% 11 4 15 5,8% 21 21 42 6,3%

545 817 1.362 100,0% 98 162 260 100,0% 247 415 662 100,0%

in FTE's

OP OP BOBP BOBP AOBP AOBP
man vrouw totaal percentage man vrouw totaal percentage man vrouw totaal percentage

<=24 3,48 3,48 0,3% 0,80 4,10 4,90 2,4% 4,32 12,60 16,92 3,0%
25 - 34 33,17 49,00 82,18 7,9% 21,05 26,82 47,87 23,4% 39,22 77,68 116,91 20,6%
35 - 43 52,18 83,06 135,23 12,9% 18,21 42,63 60,85 29,8% 56,24 73,68 129,92 22,9%
44 - 54 198,63 269,67 468,29 44,8% 22,79 34,00 56,80 27,8% 84,79 107,03 191,82 33,8%
55 -59 121,59 123,36 244,95 23,4% 12,69 8,03 20,72 10,1% 32,19 47,22 79,41 14,0%
>=60 60,18 51,63 111,81 10,7% 9,49 3,87 13,36 6,5% 19,32 13,21 32,52 5,7%
totalen 466 580,20 1.045,94 100,0% 85,04 119,46 204,50 100,0% 236,07 331,42 567,49 100,0%

totalen
aantal percentage

<=24 32 1,4%
25 - 34 285 12,5%
35 - 43 413 18,1%
44 - 54 898 39,3%
55 - 59 448 19,6%
>=60 208 9,1%
totalen 2.284 100,0%

gemiddelde Mondriaan 45,3
leeftijd

man 46,8
vrouw 44,4

OP 48,0
BOBP 40,3
AOBP 42,0
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personeelsverloop MON MCG

aantal FTE's aantal FTE's
aantallen per 31-12-06 1.927 1.519,20 31-12-06 564 331,79
aanstellingen 79 67,02 243 156,54
ontslagenen 111 -79,77 298 -163,47
uitbreiding dienstverband 11,54 10,93
vermindering dienstverband -10,93 -4,42
aantallen per 31-12-07 1.895 1.507,06 31-12-07 509 331,38

percentage percentage
instroomratio 4,1% instroomratio 43,1%
uitstroomratio 5,8% uitstroomratio 52,8%
personeelsverloop -1,7% personeelsverloop -9,8%

management

verhouding man/vrouw in managementfuncties
aantal percentage

man 26 56,5%
vrouw 20 43,5%
totaal 46 100,0%

college van bestuur, directeuren en bureauhoofden
percentage

man vrouw totaal vrouw
cvb 1 1 2 50,0%

voorzitters domeindirecties 2 2 4 50,0%
directeuren beheer en organisatie 4 4 0%
directeuren onderwijs 1 3 4 75,0%
directeuren diensten/bureau 3 1 4 25,0%
secretaris cvb 1 1

12 7 19 36,8%

onderwijsmanagers 13 13 26
13 13 26 50,0%

totaal 25 20 45 44,4%

verdeling management naar leeftijd
aantal percentage

<25
25 - 34
35 - 44 5 10,9%
45 - 54 31 67,4%
55 - 59 7 15,2%
>60 3 6,5%
totaal 46 100,0%

BAPO
aantal werknemers met BAPO 457
omvang BAPO t.o.v. gehele formatie 3,9%

aantal percentage FTE's percentage
OP 345 75,5% 53,30 75,4%
BOBP 27 5,9% 4,64 6,6%
AOBP 85 18,6% 12,78 18,1%
totaal 457 100,0% 70,72 100,0%
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